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Gesunde Führung 

 

Jede Langzeiterkrankung, sei sie körperlich oder psychisch, wirft nicht nur den Menschen, 
sondern auch das Team und somit Ihr Unternehmen zurück.  

Führungskräfte stellen sich häufig folgende Fragen: 

 

• Nehme ich Anzeichen für aufkommende 
Überlast im Team wahr? 
 

• Wie verhalte ich mich als Führungskraft in 
solchen Fällen ‚richtig‘? 

 
• Was benötigt mein Team, um gesund und 

leistungsfähig zu bleiben? 

 

Der Workshop „Gesunde Führung“ macht Ihre Führungskräfte mit Methoden eines präventiv 
ausgerichteten Führungsansatzes vertraut.  

Gemeinsam analysieren wir die aktuellen Strukturen und Prozesse, ermitteln Potenziale im 
Kontext „Gesundes Führen“ und erarbeiten die Kernelemente einer personenzentrierten, 
ganzheitlichen Führungsarbeit. 

Zielgruppe: zukünftige/neue Führungskräfte            Umfang: 1 Tag (o. n. V.) 
 

Gerne erstellen wir ein auf Ihr Unternehmen zugeschnittenes Angebot. 

 
 
Matthias 
Hinrich Grote 

Geschäftsführer von Solutions in 
tune, Führungskraft/ Personal-
verantwortlicher mit 30 Jahren 
Erfahrung in Industrie- und 
Sozialwirtschaft. Führungskräfte- 
und Teamentwicklung, Arbeits- & 
Gesundheitsschutz 

 


